Regulamin rekrutacji dzieci
do Ztobka Miejskiego ,,Poranek”

w Otlawie

I. Informacje ogdlne

Rekrutacja dzieci do ztobka odbywa sie w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.
Rekrutacja podstawowa do ztobka na dany rok szkolny odbywa sie raz w roku.

3. W trakcie trwania roku szkolnego, w miare wolnych miejsc w danej grupie wiekowej, odbywa sie
uzupetnienie miejsc z listy rezerwowe;j.

4. Naboér w rekrutacji podstawowej, o ktérej mowa w pkt. 2, prowadzony jest na okres
od 1 wrzeénia danego roku do 31 sierpnia roku nastepnego.

5. Wniosek zgtoszenia dziecka do Ztobka mozna ztozy¢ do ukonczenia przez dziecko trzeciego
roku zycia.

6. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor Ztobka moze przyjgé dziecko do 4 roku
zycia.

7. Liczba grup okre$lana jest corocznie przez Dyrektora Ztobka w porozumieniu z Burmistrzem

Miasta Otawa.

|. Zasady postepowania rekrutacyjnego

1. W rekrutacji mogg uczestniczy¢ dzieci, ktére zamieszkujg przynajmniej z jednym z rodzicéw/
opiekundéw prawnych na terenie miasta Otawa.
W dniu przyjecia do ztobka, dziecko musi mie¢ ukohczone co najmniej 20 tygodni zycia.
Dziecko, ktére aktualnie korzysta z ustug zlobka, jest zwolnione z udziatu w rekrutacji
w przypadku ztozenia przez rodzica/opiekuna prawnego na piSmie, w wyznaczonym terminie,
potwierdzenia woli kontynuacji opieki nad dzieckiem w Ztobku. Deklaracje takg mogag ztozy¢
rodzice/opiekunowie prawni, ktérych dziecko na dzien 1 wrzesnia danego roku nie ukonczyto
3 roku zycia.
Rekrutacja do ztobka odbywa sie za pomocg systemu elektronicznego.
Warunkiem zarejestrowania wniosku jest jego wypetnienie w formie elektronicznej na stronie

http://nabor.pcss.pl/olawa (nalezy wybra¢ ,ztobek”).

6. Po zarejestrowaniu wniosku dla rodzica/opiekuna prawnego zostanie utworzone konto z loginem
i hastem. Konto tworzone jest na kazdy wniosek oddzielnie. Rejestracje wniosku mozna rowniez

dokonac poprzez Profil Zaufany.


http://nabor.pcss.pl/olawa

7. Rodzic/opiekun prawny moze na jedno dziecko ztozy¢ jeden wniosek.

8. Wydrukowany i podpisany przez oboje rodzicow/opiekunéw prawnych wniosek wraz
z dokumentami potwierdzajgcymi spetnianie kryteriéw, rodzic/opiekun prawny sktada w ztobku.
Whiosek wraz ze wszystkimi dokumentami potwierdzajgcymi spetnienie kryteriow mozna réwniez
ztozy¢ drogg elektroniczng przez system rekrutaciji.

9. W przypadku wiekszej liczby dzieci rekrutowanych do Zztobka, niz liczba miejsc w ztobku —
ustalona jest liczba punktéw za dodatkowe kryteria do stosowania w postepowaniu rekrutacyjnym.

10. Kryteria podstawowe i dodatkowe oraz punktacja:

L. p. Kryterium podstawowe Punktacja
1 Rodzice/opiekunowie prawni wraz z dzieckiem zamieszkujg 15 pkt.

na terenie Miasta Otawa.

2 Dziecko niepetnosprawne posiadajgce orzeczenie 12 pkt.

0 niepetnosprawno$ci.

3 Dziecko pochodzgce z rodziny wielodzietnej (w rodzinie jest Dziecko w wieku:
3 i wiecej dzieci). 0 — 6 lat — 5 pkt.;
7 - 10 lat — 4 pkt.;

11 - 18 lat — 3 pkt
(suma punktéw
przyznanych za

kazde dziecko)

4 Oboje rodzice/opiekunowie prawni pracujg zawodowo 12 pkt.
lub rodzic/opiekun prawny samotnie wychowujgcy dziecko pracuje

zawodowo.

5 Co najmniej jeden z rodzicow/opiekunéw prawnych posiada
orzeczenie o niepetnosprawnosci w stopniu umiarkowanym 12 pkt.

lub znacznym.

Kryterium dodatkowe

6 Matka/opiekunka prawna lub ojciec/opiekun prawny samotnie 9 pkt.

wychowujgcy dziecko.

7 Jeden rodzic/opiekun prawny pracuje zawodowo, a drugi pobiera 8 pkt.

nauke w szkole lub w szkole wyzszej w trybie dziennym

8 Oboje rodzice/opiekunowie prawni pobierajg nauke w szkole 8 pkt.

lub w szkole wyzszej w trybie dziennym.

9 Dziecko w rodzinie zastepcze;. 8 pkt.




L. p. Kryterium dodatkowe Punktacja

10  Rodzenstwo dziecka uczeszcza do Ztobka Miejskiego ,Poranek”. 5 pkt.
Nie dotyczy kandydata, ktérego rodzenstwo konczy edukacje w ztobku
w roku szkolnym poprzedzajgcym rok szkolny, na ktéry odbywa sie

rekrutacja.

11 | Zgtoszenie jednoczes$nie dwojga lub wiecej dzieci. 2 pkt.

11. Dokumentami potwierdzajgcymi spetnienie kryteridow, o ktérych mowa w pkt, 10 sa:
a) kryterium nr 1:

- dokumenty potwierdzajgce zamieszkanie dziecka przynajmniej z jednym z rodzicéw/
opiekunow prawnych na terenie miasta Otawa, w tym:

- zaswiadczenie potwierdzajgce meldunek staty lub czasowy dotyczace przynajmniej jednego
Z rodzicéw/opiekunéw prawnych oraz dziecka, wydany nie wczesniej niz na miesigc przed
rekrutacja,

- inny dokument potwierdzajacy zamieszkanie, np. umowa najmu lokalu mieszkalnego;

b) kryterium nr 2:

— aktualne orzeczenie o niepetnosprawnosci dziecka lub o stopniu niepetnosprawnosci;
c) kryterium nr 3:

- do wgladu akty urodzenia dzieci;
d) kryterium nr 4 — dokumentami potwierdzajgcymi prace zawodowg s3a:

- zadwiadczenie z zakfadu pracy o zatrudnieniu,

- zaswiadczenie wydane przez wojta (burmistrza, prezydenta) o prowadzeniu gospodarstwa
rolnego;

- aktualny wydruk z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej;

e) kryterium nr 5:

- aktualne orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie
rbwnowazne W rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spoftecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573
z pézn. zm.);

f) kryterium nr 6:

- osoba samotnie wychowujgca dziecko bedgca wdowg/wdowcem - akt zgonu wspotmatzonka,

- osoba nie bedgca w zwigzku matzenskim, a wychowujgca dziecko samotnie z powodu Smierci
drugiego rodzica — akt zgonu drugiego rodzica,

- osoba rozwiedziona i drugi rodzic, ktory nie bierze udziatu w wychowaniu dziecka — wyrok
Sadu Rodzinnego o rozwodzie i postanowienie Sgdu Rodzinnego o ograniczonym lub
catkowitym pozbawieniu wtadzy rodzicielskiej,

—o0soba bedagca panng lub kawalerem samotnie wychowujgca dziecko - petny odpis aktu
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urodzenia dziecka w przypadku ojca nieznanego, wyrok o zasgdzonych alimentach
g) kryterium nr 7:
- zadwiadczenie z zakfadu pracy o zatrudnieniu,
- zaswiadczenie wydane przez wojta (burmistrza, prezydenta miasta) o prowadzeniu
gospodarstwa rolnego;
- aktualny wydruk z Centralnej Ewidenciji i Informaciji o Dziatalnosci Gospodarczej,
- zaswiadczenie ze szkoty lub uczelni zawierajgce informacje o stacjonarnym systemie
nauki/studiow,
h) kryterium nr 8:
- zaswiadczenie ze szkoty lub uczelni zawierajgce informacje o stacjonarnym systemie
nauki/studiow,
i) kryterium nr 9:
- wyrok Sadu Rodzinnego lub inny dokument potwierdzajgcy, ze dziecko przebywa w rodzinie
zastepczej;

. Zaswiadczenie z zakladu pracy o zatrudnieniu, zaswiadczenie 0 pobieraniu nauki w systemie
stacjonarnym oraz zaswiadczenie o prowadzeniu gospodarstwa rolnego powinno byé wystawione
w okresie nieprzekraczajgcym 3 miesigce do momentu jego przedtozenia w ztobku.

. W przypadku wiekszej liczby chetnych niz miejsc, dla kandydatow z takg samg liczbg punktéw
w danej grupie wiekowej, 0 przyjeciu bedzie decydowac:

- nizszy dochad (kwota netto) na 1 cztonka rodziny. Informacja o dochodach jest dobrowolna;

- wiek dziecka - przyjete zostang dzieci najwczesniej urodzone.

. Na dochéd rodziny netto sktadajg sie wszystkie skfadniki tj.: zarobki z miejsca pracy, dochody
z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej, alimenty, zasitki socjalne, zasitki rodzinne, stypendia
socjalne, stypendia rodzinne, stypendia naukowe, stypendia doktoranckie i habilitacyjne, kwoty
diet nieopodatkowane podatkiem dochodowym otrzymywane w zwigzku z petnieniem
obowigzkéw spotecznych i obywatelskich, zaliczka alimentacyjna oraz swiadczenie pieniezne
wyptacane w przypadku bezskutecznej egzekucji alimentacyjnej, pomoc materialna o charakterze
socjalnym.

. Przedtozenie = dokumentéw  potwierdzajgcych  spetnienie  kryteridw,  nieprawdziwych
lub niezgodnych ze ztozonym elektronicznie wnioskiem, skutkuje wykluczeniem z rekrutacji.

. W przypadku braku wymaganych dokumentéw potwierdzajgcych spetnianie danych kryteriow
Komisja Rekrutacyjna rozpatrujgca wnioski nie uwzglednia kryterium, ktére nie zostato
potwierdzone.

. Zaréwno kryteria pierwszenstwa jak i dodatkowe muszg by¢ spetnione w dniu ztozenia w ztobku
wniosku wraz z dokumentami potwierdzajgcymi spetnianie kryteriow.

. Kwalifikacja dziecka do ztobka uzalezniona jest od liczby uzyskanych punktéw, z zastrzezeniem
pkt. 13 oraz liczby wolnych miejsc w danej grupie wiekowej.

. Ostateczng decyzje o0 przyjeciu dziecka do ztlobka podejmuje Komisja Rekrutacyjna

po weryfikacji dokumentdéw. Rodzic/opiekun prawny dostaje informacje o wstepnym przyjeciu
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dziecka do Ztobka i zaproszenie do podpisania umowy o swiadczenie ustug ztobka.

Dziecko zostaje przyjete do ztobka po podpisaniu umowy z rodzicami/opiekunami prawnymi.
Wszelkie informacje, dotyczgce procesu rekrutacji rodzic/opiekun prawny otrzymuje na konto
utworzone podczas logowania i na adres e-mail.

Jezeli we wniosku rekrutacyjnym rodzic/opiekun prawny podat informacje dotyczgce nietolerancji
lub alergii pokarmowej dziecka, to zaswiadczenie potwierdzajgce stan zdrowia dziecka w wi/w
zakresie wydane przez lekarza alergologa musi by¢ ztozone wraz z pozostalym kompletem
dokumentoéw rekrutacyjnych.

Zaswiadczenie, o ktéorym mowa w pkt. 22, powinno byé wystawione w okresie

nieprzekraczajgcym 3 miesigce do momentu jego przedtozenia w ztobku.

lll. Rekrutacja podstawowa

10.

11.

Elektroniczne skfadanie wnioskow w rekrutacji podstawowej odbywaé sie bedzie zgodnie
z harmonogramem, ktéry stanowi zatgcznik do niniejszego Regulaminu. Po tym okresie system
zostanie zablokowany w celu dokonania kwalifikacji dzieci do poszczegdlnych grup.

Kolejnos¢ zgtoszen nie stanowi kryterium kwalifikacyjnego.

W rekrutacji podstawowe] dniem objecia dziecka opiekg ztobkowg jest 1 wrzes$nia danego roku.
Dzien ten jest automatycznie zaznaczony w sktadanym wniosku.

Whniosek ztozony za pomocg systemu elektronicznego mozna edytowac i dokonywac¢ zmian
w czasie, kiedy system rekrutacji jest aktywny. Mozna np. zmieni¢ informacje dot. zamieszkania,
wielodzietnosci, itp. Po zatwierdzeniu i wydrukowaniu wniosku nie ma mozliwosci jego edyciji.
Liczba punktow rekrutacyjnych jest sumg wartosci punktowych zaznaczonych we wniosku
0 przyjecie dziecka do ztobka.

Rodzic/opiekun prawny otrzyma informacje o wynikach rekrutaciji.

Nieprzedtozenie przez rodzicéw/opiekundéw prawnych w okreslonym w Harmonogramie rekrutacji
terminie, wniosku i dokumentoéw potwierdzajgcych spetnienie kryteriow, a zaznaczonych
we whniosku, skutkuje wykluczeniem z rekrutaciji.

Szczegdbtowe terminy i godziny podpisania umowy ustala Dyrektor ztobka.

Niepodpisanie umowy o0 Swiadczenie ustug Zlobka w wyznaczonym terminie skutkuje
wykluczeniem z rekrutacji.

W przypadkach, o ktorym mowa w pkt 7 i 9, dziecko moze bra¢ udziat w rekrutacji uzupetniajgcej
po ponownym wypetnieniu wniosku przez rodzica/opiekuna prawnego.

Dzieci niezakwalifikowane do Zztobka w rekrutacji podstawowej automatycznie uczestniczg

w rekrutacji uzupetniajgcej bez koniecznosci sktadania dodatkowych wnioskow.



IV. Rekrutacja uzupetniajaca

1. Dazieci, ktére nie zostaty przyjete w rekrutacji podstawowej z powodu braku miejsc, umieszczone
zostang na liscie rezerwowe;.

2. W trakcie roku, rodzice/opiekunowie prawni dzieci, ktére nie uczestniczyly w rekrutacji
podstawowej, mogg zarejestrowac sie w systemie rekrutacji, wypetni¢ wniosek i ztozy¢ go wraz
z kompletem dokumentéw potwierdzajgcych spetnianie kryteriow.

3. Dzieci, o ktorych mowa w pkt. 2, obowigzujg te same kryteria i punkty co przy rekrutaciji
podstawowej, z tg réznicg, iz ma znaczenie kolejno$¢ zgtoszen.

4. Whnioski, o ktérych mowa w pkt. 2, bedg brane pod uwage dopiero, gdy zapewni sie miejsca
dzieciom, ktére braty udziat w rekrutacji podstawowej, a nie zostaty przyjete i oczekujg w kolejce
na liscie rezerwowej.

5. Informacje o wolnych miejscach w czasie roku szkolnego mozna uzyskac bezposrednio w ztobku

V. Komisja Rekrutacyjna rekrutacji podstawowej

1. Komisja Rekrutacyjna powotywana jest Zarzgdzeniem Dyrektora. W sklad Komisji wchodzg
wybrani pracownicy Ztobka.
2. Komisja Rekrutacyjna pracuje na podstawie dokumentow:
a) karta zgtoszenia dziecka do ztobka wraz z niezbednymi zatgcznikami,
b) imienny wykaz zgtoszonych dzieci,
¢) zatwierdzony arkusz organizacyjny na nastepny rok szkolny.

3. Po zakonczeniu posiedzenia rekrutacyjnego Komisja sporzgdza protokot, ktory jest do wgladu.

VI. Ogtoszenie o dokonanym naborze w rekrutacji podstawowej

1. Wyniki rekrutacji podstawowej ogtasza Dyrektor w formie pisemnej na tablicy informacyjnej przy
gtébwnym wejsciu do placowki.

2. Od decyzji Komisji Rekrutacyjnej mozna odwota¢ sie do Dyrektora placéwki w terminie
okreslonym w harmonogramie rekrutaciji.
Rozpatrywanie odwotan odbywa sie zgodnie z harmonogramem rekrutaciji.
Liste dzieci przyjetych do ztobka od 1 wrzesnia danego roku Dyrektor placowki ogtasza
do 30 czerwca danego roku, w formie pisemnej na tablicy informacyjnej przy gtéwnym wejsciu

do placowki.



